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Terms of reference

Job Opening number
Job Title

General Expertise
Category
Department/ Office

Organizational Unit

Purpose

24-Office of the High Commissioner for Human Rights-237866-Individual
Contractor

Contratista Individual para Apoyo al Area de Graves Violaciones de
Derechos Humanos con Enfoque de Desaparicién de Personas

Human Rights

Other
Office of the High Commissioner for Human Rights

OHCHR FOTCD AECAB CO MEXICO

Monitoreo de procesos de dialogo, asistencia técnica y capacitacion en diversos estados con base en los
estandares y recomendaciones internacionales en el espacio legislativo. Acompafaiento en misiones de terreno,
y apoyara en la implementacion general del plan de trabajo.

Duties and Responsibilities

Contribuir a cumplimiento del plan de trabajo de OACNUDH México en materia de graves
violaciones de derechos humanos, especialmente en la implementacion de la Ley genera de
desaparicion forzada, desaparicion por particulares y sistema nacional de busqueda a nivel

estatal.

Ultimate result of service

«Andlisis de documentos normativos (propuestas de ley, reformas, reglamentos, politicas
publicas, programas, protocolos, etc.) que se estén discutiendo a nivel federal y en distintos
estados de la Republica. Ello incluye participacion en reuniones.

«Seguimiento de procesos de investigacion, sistematizacion y casos sobre temas relacionados
con la desaparicion de personas en México.

«Apoyo a &area de Graves Violaciones alos Derechos Humanos

Travel Details

La consultoria contempla un viaje dentro del Gltimo cuarto del afio.

Travel Per Diem

Other Total

0 0

0 1000
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Output/Work Assignments

» Andlisis de documentos normativos (propuestas de ley, reformas, reglamentos, politicas publicas, programas,
protocolos, etc.) que se estén discutiendo a nivel federal y en distintos estados de la Republica. Ello incluye
participacion en reuniones.

» Seguimiento de procesos de investigacion y sistematizacion sobre temas relaciones con la desaparicion de
personas en México.

» Apoyo al &rea de Graves Violaciones a los Derechos Humanos.

Contract Duration

Overall Contract Duration: 1Ago24/1Ene25

Estimated amount of actual
time to worked (days, weeks, months): Cinco Meses

Regular Working Hours
(if applicable):

Total Remuneration: $183,600 MXN

Payment Terms: Por Producto

Qualification Requirements/Evaluation Criteria

Education:

Estudios en ciencias sociales, derecho, trabajo social, relaciones internacionales o areas relevantes para los
temas de la consultoria.

Experiencia de minimo 5 afios relacionado con Derechos Humanos y graves violaciones a los Derechos
Humanos.

Language:

Requisitos de idiomas:

Excelente dominio del idioma espafiol.

Conocimiento del idioma inglés.

JFQ/ISQ:

Conocimiento de los derechos de las personas desaparecidas y sus familiares.

Asistencia técnica y sistematizacion de informacion y elaboracién de documentos.

Experiencia y facilidad para trabajar con victimas, colectivos, organizaciones de la sociedad civil y autoridades.

Conocimiento sobre el contexto de las desapariciones en México y los roles de los principales actores
involucrados

Experiencia en trabajo ligado al quehacer legislativo o de incidencia en el &mbito legislativo

Manejo eficiente de paqueteria Office



Documentos Requeridos y Formatos de Presentacion de Oferta

Favor de enviar su propuesta debidamente firmada en formato electrénico (pdf, tiff, etc.) al correo

electronico ohchr-rhmexico@un.org con el titulo de la convocatoria. Cualquier duda respecto de |la

presente convocatoria debera enviarse al correo electrénico sefialado a mas tardar el 15 de julio de 2024 (extensién).

Documento Descripcion Archivo
1. Metodologia y propuesta de trabajo
para el desarrollo de la consultoria
2. las razones que le colocan como la/el
Propuestade Formato
. mejor candidata/o para cumplir con éxito .
trabajo J /o p P libre
los servicios solicitados.
(propuesta " . .
Se puede tomar como referencia los parametros
técnica) . . .,
que se consideraran en la evaluacion de las propuestas.
Mdaximo de cinco paginas. Deberd incluir experiencias
L, . .. .. L Formato
Informacién curricular pasadas en proyecto o servicios/actividades similares e iib
ibre

incluir al menos 2 referencias.

Documentacidn legal

Persona fisica (individuos): Copia simple de identificacion oficial de quien
firma la propuesta. Adjuntar copias de documentos como constancia de
estudios

Paramayor informacion sobre laONU-DHen México, puede consultar lapaginaweb: www.hchr.org.mx

Evaluacion de Propuestas

Las personas que apliqguen a la consultoria seran evaluadas en la fase técnica, que se compone de la

revision de la documentacion de todos/as los/as postulantes e identificacién de por lo menos tres de los/as

candidatos/as mds acordes para llevar a cabo la consultoria. Los documentos de esta pre-seleccién se

someterdn a una evaluacion de acuerdo con los siguientes criterios y puntajes:

Evaluacion de la documentacion. Puntaje
Evaluacion curricular 60
Propuestatécnica 40
Total de puntos en fase técnica. 100
*El puntaje maximo sera calculado conforme a la siguiente tabla:
Criterio Evidencia Puntaje
La/El postulante ha demostrado que su propuesta cumple con una
Excelente . - . 85-100
Excelente capacidad de cumplimiento a lo requerido.
La/El postulante ha demostrado que su propuesta cumple con una muy buena
Muy Bueno . .. . 71-84
capacidad de cumplimiento a lo requerido.
La/El postulante ha demostrado que su propuesta cumple con una buena 40-70
Bueno . - .
capacidad de cumplimiento a lo requerido.
La/El postulante ha demostrado que su propuesta cumple con wuna 10-39
Satisfactorio . . . . .
satisfactoria capacidad de cumplimiento a lo requerido.
La/El postulante ha demostrado que su propuesta cumple con una pobre 1-9
Pobre . _ .
capacidad de cumplimiento a lo requerido.
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Una vez que se cuente con la calificacion de todas las solicitudes se establecerd un orden de prioridad definido
por el puntaje alcanzado. Toda persona licitante que obtenga de 71 a 100 puntos pasa a la evaluacidon econémica y con base
en ambas evaluaciones se tomara una decision sobre la adjudicacién, asignando los recursos en funcién de la disponibilidad

presupuestaria.

La ONU-DH se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier oferta y de anular el proceso de licitacidn, asi como de
rechazar todas las propuestas en cualquier momento de anterioridad a la adjudicacién del contrato, sin incurrir con ello en
ninguna responsabilidad con relacidn a la persona licitante que se viera asi afectada y sin tener la obligacion de informar los

motivos de dicha accidn.

FECHA LIMITE DE POSTULACION: 15 DE JULIO DE 2024 (extensi6n)
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